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Décret n° 2002-639 du 29 avril 2002 relatif a I'Institut
national de prévention et d’'éducation pour la santé
et au Comité technique national de prévention insti-
tués par les articles L. 1417-3 et L. 1417-4 du code de
la santé publique

NOR : MESPO221432D

Le Premier ministre,

Sur le rapport de la ministre de I'emploi et de la solidarité,

Yu le code de la santé publique ;

Yu le code de la sécunté sociale |

Vu le décret du 25 octobre 1935 organisant le contréle finan-
cier des offices et des établissements publics autonomes de
I'Etat ;

Vu le décret n® 53-1227 du 10 décembre 1953 modifi¢ relatif
a la réglementation comptable applicable aux établissements
publics nationaux 2 caractére administratif ,

Vu le décret n° 62-1587 du 29 décembre 1962 modifié por-
tant réglement général sur la comptabilité publique ;

Vu le décret n® 86-83 du 17 janvier 1986 relatif aux disposi-
tions générales applicables aux agents non titulaires de 1’Etat
pris pour I’application de 1'article 7 de la loi n° §4-16 du 11 jan-
vier 1984 portant dispositions statutaires relatives 2 la fonction
publique de I'Etat ;

Vu le décret n° 92-681 du 20 juillet 1992 modifié relatif aux
régies de recettes et aux régies d’avances des organismes
publics ;

Vu le décret n° 94-582 du 12 juillet 1994 relatif aux conseils
et aux dirigeants des établissements publics et entreprises du
secteur public ;

Vu le décret n° 98-844 du 22 septembre 1998 fixant les
conditions et les modalités de reglement des frais de déplace-
ment A I'intérieur d’un territoire d’outre-mer, enfre la métropole
et un territoire d’outre-mer, entre deux territoires d'outre-mer et
entre un territoire d’outre-mer et un département d’outre-mer, la
collectivité territoriale de Mayoute ou celle de Saint-Pierre-et-
Miquelon ;

Vu le décret n® 99-575 du 8 juillet 1999 relatif aux modalités
d’approbation de certaines décisions financigres des établisse-
ments publics de 1'Etat;

Vu Pavis du comité interministériel de coordination en
matigre de sécurité sociale en date du 12 mars 2002 ;

Vu la lettre de saisine de la Caisse nationale de 1'assurance
maladie des travailleurs salariés en date du 13 mars 2002 ;

Vu la lettre de saisine de la commission des accidents du tra-
vail et des maladies professionnelles en date du 18 mars 2002 ;

Le Conseil d’Etat (section sociale) entendu,

Décréte :

Art. 1, — Il est gjouté au livre VTH du code de la santé
publique (deuxiéme partie : Décrets en Conseil d’Etat) un cha-
pitre IX ainsi rédigé :

« CHAPITRE X

« Prévention et éducation pour la santé

« Section [

« Institut national de prévention et d’éducation pour la santé

« Paragraphe 1
« Chrganisation et fonctionnement

«Art. R 796-1. — L’Institut national de prévention et d’édu-
cation pour la santé institué par I'article L. 1417-4 est un éta-
blissement public de I'Etat & caractére administratif placé sous
la tutelle du ministre chargé de la santé.

«Art. R. 796-2. — Pour I'exercice de ses missions, l'institut
peut notamment :

« 19 Acquérir des biens meubles et immeubles ;

« 2° Atribuer, sur son budget propre, des subventions. préts
ou avances aux personnes publiques ou privées qui réalisent des
actions, études, recherches, travaux ou ouvrages concourant i
I'accomplissement de ses missions ;

« 3 Coopérer, en particulier par la voie de conventions ou de
participations, 2 des groupements d'intérét public, avec toute
personne publique ou privée, frangaise ou étrangére, et notam-
ment avec des organismes qui ont des missions complémen-
taires des siennes ou qui lui apportent leur concours.

«Art. R.796-3. — Le conseil d’administration de 1'institut
comprend, outre son président :

« 1° Neuf membres de droit représentant I'Etat :

«— le directeur général de la santé ou son représentant ;

«— le directeur de I'hospitalisation et de Vorganisation des
s0ins Ou son représentant ;

« - le directeur général de I’action sociale ou son représen-
tant ;

«— le directeur de I'administration générale, du personnel et
du budget au ministére chargé de la santé ou son repré-
sentant ;

«— le directeur des relations du travail ou son représentant ;

«— le directeur de la sécurité sociale ou son représentant ;

«— le directeur de I’enseignement scolaire au ministére de
I"éducation nationale ou son représentant ;

« — le directeur du budget ou son représentant ;

«~ le directeur de la jeunesse et de I’éducation populaire au
ministére de la jeunesse et des sports ou son représen-
tant ;

«2° Six membres de droit représentant les organismes de

protection sociale et de la mutualité :

«— le président et le directeur de la Caisse nationale de
Iassurance maladie des travailleurs salariés ou leurs
représentants ;

« — le directeur de la Caisse centrale de la mutualité sociale
agricole ou son représentant ;

«— le directeur de la Caisse nationale d’assurance maladie
des travailleurs non salariés (CANAM) ou son représen-
tant ;

«— le directeur de la Caisse nationale d’assurance vieillesse
des travailleurs salariés ou son représentant ;

«— le président de la Fédération nationale de la mutalité
frangaise ou son représentant ;

« 3> Dix personnalités nommées par arrété du ministre chargé

de la santé pour une durée de trois ans revouvelable, soit:

«a) Quatre personnalités qualifiées dans les domaines de
compétence de I'institut, dont deux en fonctions au sein d’un
comité régional ou départemental d’éducation pour la santé

« b) Six représentants des usagers nommés sur proposition
des associations de défense des droits des personnes malades et
des usagers du systéme de santé mentionnées & 'article L. 1114-1
du code de la santé publique et ayant fait 1'objet d’un agrément
au niveau national ;

«4° Deux représentants du personnel de l'institut élus pour
trois ans par ce personnel selon les modalités prévues par le
réglement intérieur de I’institut.

« Le président du conseil d’administration est nommé pour
une durée de trois ans renouvelable.

«Art. R. 796-4. — Pour chacun des membres mentionnés
aux 2¢, 3¢ et 4° de Iarticle R. 796-3, un suppléant est désigné
dans les mémes conditions. En cas de vacance d'un siége au
conseil d'administration, pour quelque cause que c¢e soit, un
autre titulaire ou suppléant est nommé dans les mémes condi-
tions. Son mandat expire & la date 2 laquelle aurait normalement
pris fin celui de son prédécesseur.

«Art, R, 796-5. — Sous réserve des dispositions de
Particle R. 796-6, les fonctions de membre du conseil d’ad-
ministration ou de suppléant sont incompatibles avec [a qualité
de membre du conseil scientifique institué par
I'article L. 1417-6.

«Art. R 796-6. — Le conseil d'administration se réunit au
moins trois fois par an sur convocation de son président ou, en
cas d’empéchement de celui-ci, du directeur général. La convo-
cation est de droit dans les trente jours lorsqu’elle est demandée
par le ministre chargé de la santé ou par un tiers au moins des
membres du conseil d'administration.

« L'ordre du jour est fixé par le président ou, en cas d’empé-
chement de celui-ci, par le directeur général. Les questions dont
le ministre chargé de la santé, le directeur général de I'institut
ou le tiers au moins des membres du conseil d’administration
demandent I'inscription & l'ordre du jour y sont inscrites de
droit.

«Le directeur général de l'institut, 1’agent comptable, le
contrdleur financier et le président du conseil scientifique parti-
cipent avec voix consultative aux travaux du conseil d’ad-
ministration. Le directeur général peut se faire assister de toute
personne de son choix.
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« Le conseil peut entendre toute personne dont il estime
I'audition utile & son information.

«Ar. R 796-7. - Le conseil ne siege valablement que si la
moiti€ au moins de ses membres sont présents. Dans le cas
contraire, une nouvelle réunion se tient sur tout ou partie des
questions inscrites au précédent ordre du jour dans un délai
maximum de quinze jours sans obligation de quorum.

«En cas d’empéchement du président, le conseil d'ad-
ministration désigne parmi ses membres un président de séance.

« Les délibérations du conseil sont adopiées A la majorité des
membres présents. La voix du président est prépondérante en
cas de partage égal des voix.

«Art. R. 796-8. — Le conseil d’administration fixe les orien-
tations générales de la politique de I’institut.

« Il délibdre en outre sur les matidres suivantes :

« 1° L’organisation générale de [l’institut et son réglement
intéreur ;

«2° Les oriemations stratégiques pluriannuelles qui peuvent
prendre fa forme d’un contrat d'objectifs et de moyens passé
entre I'institut et I’Etat ;

«3 Le budget et ses modifications, le compte financier,
Paffectation des résultats, le tableau des emplois ainsi que les
emprunts ;

«4* Les conditions générales d’emploi et de recrutement du
personnel ;

«5° Les programmes d'investissement, acquisitions, aliéna-
tions, échanges d'immeubles, baux et locations les concernant ;

« 6° Les contrats, marchés publics et conventions d’un mon-
tant supérieur & un seuil qu’il détermine ou comportant des
engagements d'une durée supérieure  celle qu’il fixe

«7° Les subventions éventuellement attribuées par I'institut ;

« 8 Les actions en justice et les transactions ;

«9° Les participations de 1'institut 3 des groupements d’in-
térét public ou 1'adhésion a toute association dont 1’objet entre
dans le champ de ses missions ;

« 107 L’acceptation et le refus des dons et legs;

« 11* Le rapport annuel d’activité présenté chaque année par
le directeur général.

«Le conseil d’administration peut déléguer au directeur
général les décisions mentionnées aux 5° et 8° du présent article.

«Il est informé chaque année de I’ensemble des contrats,
marchés et conventions conclus pendant ’année précédente.

« Les délibérations du conseil d'administration sont soumises
4 D'approbation des ministres chargés du budget et de la santé
dans les conditions prévues au décret n° 99-575 du 8 juillet 1599
relatif aux modalités d’approbation de certaines décisions finan-
cigres des établissements publics de VEtat.

«Art. R 796-9. — Le directeur général de I'institut est
nommé pour une durée de trois ans renouvelable.

« Il assure la direction de 1'établissement.

« 11 propose chaque année au conseil d’administration les
orientations générales de la politique de I'établissement.

« 1l accomplit tous les actes qui ne sont pas réservés au
conseil d’administration en vertu des dispositions de l'article
R. 796-8.

« Il prépare et exécute les délibérations du conseil d’ad-
ministration auquel il rend compte de sa gestion.

« Il recrute, nomme et gére le personnel de l'institut. Il a
autorité sur I'ensemble de ce personnel.

« Il nomme les délégués régionaux.

« [l représente 1'institut en justice et dans tous les actes de la
vie civile.

« Il conclut au nom de I’érablissement les marchés publics,
contrats et conventions ainsi que les actes d’acquisition, de
vente et de transaction, sous réserve des attributions conférées
au conseil d'administration par les 5° et & de Iarticle R. 796-8.

« Il est ordonnateur des recettes et des dépenses du budget de
I'institut.

« Il peut désigner des ordennateurs secondaires.

« Il peut déléguer sa signature 4 ceux de ses collaborateurs
qui exercent une fonction de direction au sein de I'institut ainsi
qu'aux délégués régionaux dans les conditions prévues par le
reglement intérieur.

«Art. R 796-10. - Le conseil scientifique de 1'institut
assiste le président du conseil d’administration et le directeur
général.

« 1 veille & la cohérence de la politique scientifique de I'ins-
titut. A ce titre, il €émet des avis sur les crientations et les
méthodes mises en ceuvre par I’établissement 2 la demande du
président du conseil d'administration ou du directeur général ou
de sa propre initiative.

« Le directeur général de l'institut ou son représentant parti-
cipe avec voix consultative aux séances du conseil. Il peut s’y
faire assister par tout collaborateur de son choix.

« Le conseil scientifique comprend, outre son président :

«1° Sept membres de droit :

«~ le président du conseil scientifique de I’Ecole nationale
de santé publique ou son représentant ;

«— le président du conseil scientifique de I'Institur de veille
sanitaire ou son représentant ;

« — le président du conseil scientifique de I’Agence frangaise
de sécurité sanitaire des produits de santé ou son repré-
sentant ;

«— le président du conseil scientifique de I"Agence frangaise
de sécurité sanitaire des aliments ou son représentant ;

«— le président du conseil scientifique de 1'Agence frangaise
de sécurité sanitaire de I’environnement ou son représen-
tant ;

«— le président du conseil scientifique de la Caisse nationale
de I'assurance maladie des travailleurs salariés ou son
représentant ;

«— le directeur général de I’Institut national de la santé et de
la recherche médicale ou son représentant ;

« 2° Quatre membres du Haut Conseil de la santé nommés,
sur proposition de son président, parmi les personnalités quali-
hiées ;

« 3° Un représentant des observatoires régionaux de la santé
nommé sur proposition de la Fédération nationale des observa-
toires régionaux de santé;

« 4o Huit personnalités qualifiées, dont deux ressortissants
d’un pays tiers, I'un au moins étant originaire d’un pays
membre de la Communauté européenne, choisis en raison de
leurs compétences dans les domaines de la santé publique, des
sciences sociales, des sciences de 1'éducation, des sciences de la
communication et de 1'éducation pour la santé.

« Le président et les membres du conseil scientifique men-
tionnés aux 2° 3° et 4° du présent article sont nommés par
amrété du ministre chargé de la santé pour une durée de trois ans
renouvelable,

« Le conseil scientifique se réunit au moins deux fois par an
sur convocation de son président, 3 1'initiative d’au moins un
tiers de ses membres ou A la demande du président du conseil
d’administration ou du directeur général. Les avis du conseil
scientifique sont transmis au directeur général et au président du
conseil d’administration qui les communique 2 ce conseil.

« Les fonctions de membre du conseil scientifique sont exer-
cées a titre gracieux. Elles ouvrent droit aux indemnités pour
frais de déplacement et de séjour dans les mémes conditions
que celles prévues a l'article R. 793-15.

« Paragraphe If
« Dispositions financitres et comptables

«Art. R 796-11. — Les opérations financieres et comptables
de T'institut sont effectuées conformément aux dispositions du
décret n° 53-1227 du 10 décembre 1953 modifié relatif a la
réglementation comptable applicable aux établissements publics
nationaux a caractére administratif et du décret n° 62-1587 du
29 décembre 1962 medifié portant réglementation générale sur
la comprabilité publique.

«Art. R.796-12. — La dotation globale prévue 2a
l'article L. 1417-8 est fixée par arrété conjoint des ministres
chargés de la santé, de la sécurité sociale et du budget. Elle est
révisée selon les mémes modalités.

«Elle est versée par la caisse primaire d’assurance maladie
des travailleurs salariés dans la circonscription de laquelle se
irouve le siége de 'institut, sous forme de versements mensuels
égaux au douzigme de la dotation glohale.

« L’arrété fixant ou révisant la dotation globale, accompagné
du budget approuvé, est notifié A I'institut, 2 la Caisse nationale
de 'assurance maladie des travailleurs salariés et & la caisse pri-
maire chargée du versement de la dotation globale.

« 51 la caisse primaire dassurance maladie chargée du verse-
ment de la dotation globale n’a pas regu de notification de la
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décision fixant cette dotation avant le 1= janvier de 'exercice
en cause, elle rdgle, jusqu’a ce qu'une telle décision lui soit
notifiée, des acomptes mensuels égaux aux sommes allouées
pour la période comespondante de I'année précédente.

« Art. R. 796-13. — La répartition de la charge de la dotation
globale de linstitut entre les différents régimes d'assurance
maladie se fait selon les taux fixés annuellement en application
des articles L. 174-2 et R.174-1-4 du code de la sécurité
sociale.

«Art. R 796-14. — Les dépenses de I'institur comprennent
les frais de personnel, de fonctionnement et d’équipement ainsi
que d’une manigre générale les dépenses que justifie V'activité
de I’érablissement.

«Art. R.796-15. — L’institut est soumis au contrile finan-
cier de I'Etat, dans les conditions prévues par le décret du
25 octobre 1935 organisant le contrdle financier des offices et
des établissements publics autonomes de I'Etat.

« Le contrbleur financier doit, dans un délai de quinze jours &
compter de la réception dans ses burcaux des décisions sou-
mises au visa, soit donner ce visa, soit faire connaitre 4 1’ordon-
nateur les raisons de 1’ajournement ou du refus de visa.

« Le directeur général peut effectuer des virements de crédits
entre les chapitres du compte de résultat prévisionnel par déci-
sion modificative provisoire, sous réserve qu'elle soit sans inci-
dence sur le résultat et qu'elle ne comporte pas de virements
entre les chapitres de personnel et ceux de maténel.

«Art. R.796-16. —~ L’agent comptable de !’institut est
nommé par arrété conjoint des ministres chargés de la santé et
du budget.

«Des comptables secondaires peuvent étre désignés par le
directeur général de I'établissement aprés avis de ["agent
comptable et avec l'agrément du ministre chargé du budget.

«Art. R.796-17. — Des régies de recettes et d’avances
peuvent étre instituées dans les conditions prévues par le décret
n° 92-681 du 20 juillet 1992 modifié relaaf aux régies de
recettes et aux régies d'avances des organismes publics.

« Section [T
« Comité technique national de prévention

«Art. R 796-18. — Le Comité technique national de préven-
tion institué par I’article L. 1417-3 assure, auprds du ministre
chargé de la santé et sous sa présidence, la coordination des
actions de prévention et d'éducation pour la santé et de leur
financement.

« A cette fin, il veille au développement coordonné des pro-
grammes ¢t actions projetés ou mis en ceuvre par les administra-
tions, établissements, organismes ou collectivités représentés en
son sein.

«Art. R 796-19. — Le Comité technique national de préven-
tion comprend, outre son président :

« 1" Onze membres de droit représentant 1'Etat :

«— le directeur général de I'enseignement et de la recherche
au ministere de 1'agriculture ou son représentant ;

«— le directeur général de la santé ou son représentant;

«— le directeur général de I'urbanisme, de I"habitat et de la
construction ou son représentant ;

« — le directeur de 1’enseignement scolaire au ministére de
I'éducation nationale ou son représentant ;

« — le directeur de I"hospitalisation et de I'organisation des
soins ou son représentant ;

« — le directeur de la prévention des pollutions et des risques
ou son représentant ;

« — le directeur des relations du travail ou son représentant ;

« — le directeur de la sécurité et de la circulation routiéres ou
son représentant ;

«— le directeur de la sécurité sociale ou son représentant ;

«— le directeur de la jeunesse et de I'éducation populaire ou
son représemant N

«— le président de la mission interministérielle de lutte
conire la drogue et la toxicomanie ou son représentant ;

«2* Cinqg membres de droit représentant des établissements
publics samitaires :

«— le directeur de !'Institut de veille sanitaire ou son repré-
sentant ;

«— le directeur de V'Agence francaise de sécurité sanitaire

des produits de santé ou son représentant ;

«— le directeur de I'Agence frangaise de sécurité sanitaire

des aliments ou son représentant ;

«— le directeur de 1'Agence nationale d’accréditation el

d’évaluation en santé ou son représentant ;

«— le directeur de I'Institut national de prévention et d’édu-

cation pour la sanié ou son représentant ;

« 3* Quatre représentants des organismes de protection
sociale et de la mutualité :

« — le directeur de la Caisse nationale de I'assurance maladie

ou son représentant ;

« — le directeur général de la Caisse centrale de la mutualité

sociale agricole ou son représentant ;

«— le directeur de la Caisse nationale d’assurance maladie

des travailleurs non salariés ou son représentant ;

«— le président de la Fédération nationale de la mutualité

frangaise ou son représentant ;

« 4° Trois représentants des collectivités territoriales désignés
respectivement par ' Association des régions de France, I'Asso-
ciation des départements de France et I"Association des maires
de France ;

« 5" Six personnalités qualifiées désignées par le ministre
chargé de la santé, dont au moins trois représentants d’associa-
tions de défense des droits des personnes malades et d'usagers
du systéme de santé ayant fait I'objet d’un agrément au niveau
national dans les conditions prévues & larticle L. 1114-1 du
code de la santé publique ainsi que le directeur de I"Agence
frangaise de sécurité sanitaire environnementale.

«Art. R.796-20. — Les membres du Comité technique
national de prévention mentionnés aux 4° et 5° de Iarticle
R.796-19 sont nommés par amété du ministre chargé de la
santé pour une durée de trois ans. renouvelable une fois.

« En cas de cessation de fonction de 1'un des membres du
comité, il est pourvu & son remplacement dans les mémes
conditions et pour la durée du mandat restant & accomplir.

«Art. R 796-21. — Le Comité technique national de préven-
tion se réunit au moins deux fois par an sur convocation du
ministre chargé de la santé et sur un ordre du jour fixé par lui.
La convocation est de droit dans le mois de la demande qui en
est faite par au moins la moitié de ses membres.

« Le secrétariat du comité est assuré par la direction générale
de la santé.

«Art, R 796-22. — Pour l'exercice de ses missions, le
Comité technique national de prévention peut décider de consti-
tuer, 4 titre temporaire, des commissions ou des groupes de tra-
vail spécialisés et faire appel a des experts.

«Art. R.796-23. — Le Comité technique national de préven-
tion fixe son réglement intérieur.

«Tl établit chaque année un rapport d’activité qui peut
comporter toutes propositions de nature 4 renforcer les pro-
grammes et actions mentionnés & 1'article R. 796-18. Ce rapport
est tendu public. »

Art. 2. - A compter de la date de publication du décret
nommant le directeur général de 1'Institut national de prévention
et d'éducation pour la santé, l'institut est substitué au Comité
frangais d’éducation pour la santé dans I'ensemble des droits et
abligations nés des contrats, des conventions et marchés passés
avant cette date.

Les personnels du Comité [rangais d’éducation pour la santé
qui, & la date d’entrée en vigueur du présent décret, y exercent
leur activité peuvent opter pour le maintien d'un contrat de droit
privé ou pour un contrat de droit public. Ce droit d’option est
ouvert & compter de la création de I’institut et pendant un délai
de six meis suivant I'entrée en vigueur du statut fixant les
regles applicables aux personnels contractuels de droit public
recrutés par certains établissements publics en charge de ques-
tions sanitaires.

Art. 3. - Par dérogation aux dispositions du 3° de I'article
R. 796-8 et de I'article R. 796-9 du code de la santé publique, le
budget de D'institut pour l'exercice 2002 est arrété par le
ministre chargé de la santé et par le ministre chargé du budget
le jour de la nomination du directeur général.

Art. 4. - Jusqu’a l'entrée en vigueur du réglement intérieur
du conseil d’admrnistration, les deux membres de ce conseil
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représentant le personnel mentionnés au 4° de I'article R. 796-3
du code de la santé publique sont désignés par arrété du
ministre chargé de la santé.

Les mandats des représentants €lus du personnel sont pro-
rogés tant que les organismes consultatifs au sein desquels
s'exerce la participation du personnel de l’institut n’ont pas été
institués.

Art. 5. - Jusqu’a ce que des associations soient agréées dans
les conditions prévues a 'artticle L. 1114-1 du code de la santé
publique, les représentants des usagers du systéme de santé au
conseil d’administration de I'Institut national de prévention et
d’éducation pour la santé et au Comité technique national de
prévention sont désignés par le ministre chargé de la santé,
parmi les membres des associations représentant les personnes
malades et les usagers du systtme de santé, pour une période
d'un an.

Art. 6. — Le ministre de 1'économie, des finances et de ’in-
dustrie, la ministre de I’'emploi et de la solidarité, le ministre de
la fonction publique et de la réforme de I'Etat, le ministre
délégué a la santé et la secrétaire d’Etat au budget sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent décret,
qui sera publié au Journal officiel de la République frangaise.

Fait a Paris, le 29 avril 2002.

LioNEr, JOsPIN
Par le Premier ministre :

La ministre de 'emploi et de la solidarité,
ELISABETH GuIGOU

Le ministre de ['économie,
des finances et de l'industrie,
LaurrNT FaBius

Le ministre de la fonction publique
et de la réforme de I'Flal,

MICHEL SAPIN

Le ministre délégué a la santé,
BERNARD KOUCHNER

La secrétaire d'Elat au budge!,
FLORENCE PARLY

Décret n°® 2002-640 du 29 avril 2002 relatif aux moda-
lités de rémunération des astreintes de certains per-
sonnels relevant du ministere de Femploi et de la
solidarité

NOR : MESQ0210090D

Le Premier ministre,

Sur le rapport du ministre de I'économie, des finances et de
I'industrie, de la ministre de 'emploi et de la solidarité et du
ministre de la fonction publique et de la réforme de I'Etat,

Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 medifiée portant droits
et obligations des fonctionnaires, ensemble la loi n* 84-16 du
11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires rela-
tives a la fonction publigue de I'Etat;

Vu le décret n° 2000-815 du 25 aofit 2000 relatif & 1'amé-
nagement et & la réduction du temps de travail dans la fonction
publique de I'Etat, et notamment son article 5 ;

Vu I'avis du comité technique paritaire ministériel commun
en date du 10 décembre 2001,

Décréte ;

Art. 1. - Les personnels relevant du ministére de 'emploi
et de la solidarité, lorsqu’ils sont appelés & participer & un ser-
vice d’astreinte, bénéficient, dans la limite des crédits ouverts,
d’une indemnité d’astreinte non soumise & retenue pour pension.

Art. 2. - L’indemnité prévue a D'article 1+ est exclusive de
tout autre dispositif particulier d’indemnisation des astreintes.
Elle ne peut &tre accordée aux agents qui bénéficient d’une
concession de logement par nécessité absolue de service ou uti-
lit¢ de service ou d'une nouvelle bonification indiciaire au titre
de fonctions de responsabilité supérieure,

Art. 3. - Les taux de l'indemnisation de I'asireinte varient
dans les conditions fixées par un arrété conjoint du ministre
chargé de I'emploi et de la solidarité, du ministre chargé de la
fonction publique et du secrétaire d’Elat au budget.

Art. 4. - Le temps de déplacement et le temps de 'interven-
tion sont pris en compte dans le temps de travail effectif.

Art. 5. - Le ministre de I'économie, des finances et de 1'in-
dustrie, la ministre de "emploi et de la solidarité, le ministre de
la fonction publique et de la réforme de I’Etat et la secrétaire
d'Etat au budget sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution du présent décret, qui prend effet & compter du
1= janvier 2002 et sera publié au Journal officiel de la
République frangaise.

Fait & Paris, le 29 avril 2002.

LIONEL JOsPIN
Par le Premier ministre :

La ministre de 'emploi et de la solidarité,
ELIsaBETH GuIiGoU

Le ministre de l'économie,
des finances et de l'industrie,
LAURENT FARIUS

Le ministre de la fonction publique
et de la réforme de I'Erat,

MICHEL SArPIN

La secrétaire d'Erat au budget,
FLORENCE ParLY

Décret n° 2002-641 du 29 avril 2002
relatif au Comité économique des produits de santé

NOR : MESG0220743D

Le Premier ministre,

Sur le rapport de la ministre de Vemploi et de la solidarité,
du ministre de I'économie, des finances et de I'industrie et du
ministre de la fonction publique et de la réforme de I'Etat,

Vu le code de la sécunité sociale, notamment les articles
L. 162-17-3 et D. 162-2-1 4 D. 162-2-6,;

Vu le décret n° 90-437 du 28 mai 1990 meodifié fixant les
conditions et les modalités de réglement des frais occasionnés
par les déplacements des personnels civils sur le territoire
métropolitain de la France lorsqu'ils sont 2 la charge des bud-
gets de I’Etat, des établissements publics nationaux & caractére
administratif et de certains organismes subventionnés,

Décréte :

Art. 1+. — L’article D. 162-2-8 du code de la sécurité sociale
est ainsi rédigé :

«Art. D 162-2-8 — Dans la limite des crédits ouverts & cet
effer au budget du ministere de l'emploi et de la solidarité, le
président, les vice-présidents et les rapporteurs du comité
économique des produits de santé peuvent percevoir des indem-
nités ou vacations dans les conditions ci-aprés :

« Des indemnités peuvent &tre attribuées au président et aux
vice-présidents du comité des produits de santé sauf si ces fonc-
tions sont exercées & temps plein et font I'objet de rémunéra-
tions comrespondant & des emplois permanents.

« L'indemnité allouée au président a un caractere forfaitaire
et mensuel.

« L’indemnité mensuelle allouée aux vice-présidents a un
caractére forfaitaire et mensuel. En outre, le vice-président
chargé du médicament peut recevoir une indemnité variable
fixée par le président du comité économique des produits de
santé en fonction des sujétions rencontrées dans 'exercice de
ses foncticns.

« Les rapporteurs désignés en application de I’article
D. 162-2-6 percoivent pour leurs travaux des vacations dont le
nombre est fixé par le président du comité selon Fimportance
des travaux effectuds.

« Le montant des indemnités attribuées au président et aux
vice-présidents ainsi que le taux unitaire et le nombre maximum
annuel de vacations allouées & un méme rapporteur sont fixés
par arrété conjoint des ministres chargés de la sécurité sociale,
du budget et de la fonction publique.

« Le président, les vice-présidents, les membres et les rappor-
teurs du comité économique des produits de santé peuvent béné-
ficier du remboursement des frais de transport et de sé&jour
qu’ils sont susceptibles d’engager a 1'occasion de déplacements



