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Le ministre délégué au budget,
porte-parcle du Gouvernement,
Pour le ministre et par délégation :
Par empéchement du directeur du budget :
Le sous-directeur,

B. Rosst

Arrété du 27 mars 1996 fixant le montant de I'indemnité
de logement allouée & certains personnsls relevant du
ministére de la jeunesse et des sports

NOR : MJSK9670051A

Le mimstre de la fonction publique, de la réforme de I'Etat et de
la décentralisation, le ministre délégué a la jeunesse et aux sports ct
le ministre délégué au budget, pore-parole du Gouvernement,

Vu le déeret w 71-631 du 28 juillet 1971 medifié portant attribu-
tion d'une indemnité de logement a certains personnels relevant du
ministére de la jeunesse, des sports et des loisirs,

Arrétent :

Art. 17, — Le montant annuel de I'indemnité représentative de
logement susceplible d’étre allouée aux fonctionnaires non logés
occupant un emploi de direcleur régional, de directeur régional
adjoint ou de directeur départemental de la jeuncsse, des sports et
des loisirs ainsi qu’aux inspecteurs principaux de Ja jeunesse, des
sports el des loisirs non logés est fixé, suivant I'importance du chef-
lieu, comme suit :

Villes de moins de 50 000 habitants : 5 157 F;

Villes de 50001 a 100000 habitants : 6 068 F;

Villes de 100001 a 150 000 habitants : 7 136 F;

Villes de plus de 150 000 habitants : 8219 F;

Paris: 9288 F.

Arl. 2. - Les taux prévus 2 'article 1+ ci-dessus sont applicables
4 raison de 90 p. 100 aux indemnités représentatives de logement
susceplibles d’étre atiribuées aux inspectewrs de la jeunesse, des
sports €1 des loisits.

Art. 3, - L’arrélé du 17 février 1994 modifié fixant le montant
de I'indemnité de logement allouée a certains personnels relevant du
ministere de la jeunesse et des sports est abrogé.

Art. 3. - Le présent arrété sera publié¢ au Journal officiel de la
République frangaise et prend effet a compter du 1+ janvier 1996

Fait a Paris, le 27 mars 1996,

Le ministre délégué & la jeunesse
et aux Spors,
Pour le ministre et par délégation :
Le directeur de 'administration générale,
Y. CEas

Le ministre de la fonction publique,
de la réforme de UEtat et de la décentralisation,

Pour le ministre et par délégation :
Par empéchement du direcleur général
de 1"administration et de la fonction publique :
Le sous-directeur,
B. CHAvVANAT

Le ministre déléguc au budget,
porte-parole du Gowvernement,
Pour le ministre et par délégation :
Par empéchement du directeur du budget :
Le sous-directenr,

B. Rossi

MINISTERE DE LA JUSTICE

Décret n° 96-287 du 2 avril 1996 relatif au régime disci-
plinaire des détenus et modifiant certaines dispo-
sitions du code de procédure pénale {(troisieme
partie : Décrets}

NOR: JUSES640017D

Le Premier ministre,

Sur le rapport du garde des sceaux, minisire de la justice,
Vu le code de procédure pénale, notamment 1'article 728 ;
Apres avis du Conseil d’Elat (section de I'intérieur),

Décréte :

Art. 17, — L’intitul¢ de la section 2 du chapitre V du titre I1
du livie V du code de procédure pénale (lroisime partie ;
Décrets) est ainsi modifié : « Du régime disciplinaire et des
mesurcs visant a encourager les cfforls des délenus en vue de
leur réadaptation sociale ».

Art. 2. - Le paragraphe 1 de la section 2 du chapitre V du
titre II esl ainsi rédigé :

« Paragraphe 1. Du régime disciplinaire
«A. — Les fautes disciplinaires

«Art. D 249. — Les fautes disciplinaires sonl classées, sui-
vant leur gravité ct selon les distinctions prévues aux
articles D.249-1 & D. 249-3, en trois degrés.

«Art. D, 249-1, — Constitue une faute disciplinaire du pre-
mier degré le fait, pour un délenu :

« |° D'exercer des violences physiques 3 Pencontre d’un
membre du personnel de 1'élablissement ou d'une personne cn
mission ou en visite dans I'établissement pénitentiaire ;

«2° De participer a toute action colleclive de nature a
compromettre la sécurit¢ de I'élablissement ;

« 3" De détenir des stupéfianls ou tous objets ou substances
dangercux pour la séeurité des personncs ct de I'établissement,
ou de faire trafic de tels objels ou substances ;

« 5° D’exercer des violences physiques a l'encontre d'un
codétenu ;

« ¢ De participer & une évasion ou & une tentative d’éva-
sion ;

« 7 De causer délibérément de graves dommages aux locaux
ou au matériel affccté a I’établissement ;

« 8§ De commettre intentionnellement des actes de nalure a
mettre en danger la sécurilé d’autrui ;

« % Dinciter un codélenu & commetire I'un des manque-
ments énumérés par le présent article.

«Art. D 249-2, — Conslitue une faute disciplinaire du
deuxidme degré le fail, pour un détenu:

« 1" De proférer des insultes ou des menaces 3 1'égard d’un
membre du personnel de I'établissement ou d’une personne en
mission ou e¢n visite au sein de 1'établissement pénitentiaire ;

« 2* De participer & des aclions collectives de nature A pertur-
ber Pordre de 1'établissement, hors le cas prévn au 2° de
I'article D. 249-1 ;

« 3 De commettre ou tenler de commettre des vols ou toule
autre atteinte frauduleuse & la propriéié d’autrui ;

« 4" De causer délibérément un dommage aux locaux ou au
matériel alfecté a I'établissement, hors le cas prévu au 7° de
I’article D. 249-1 ;

« 3 D’'imposer 4 la vue d’autrui des acles obscénes ou sus-
ceplibles d’olfenser la pudeur ;

« 6" De refuser de se soumcttre 4 une mesure de sécurité
définic par les réglements et instructions de service ;

«7° De se soustraire 3 une sanclion disciplinaire prononcée a
son encontre ;

« 8 De se livrer a des trafics, des échanges non autorisés par
les réglements ou fraclalions avec des codétenus ou des per-
sonnes exiéricures ;

« 9 De détenir des objels ou substances non autorisés par les
réglements ou de se livrer & leur trafic, hors le cas prévu au 3¢
de I'article D. 249-1;

« 4> [obtenir ou de tenter d obtenir par menace de violences
ou contrainte un engagement ou une renonciation ou la remise
d’un bien quelconque ;

« 10° De se (rouver en étatl d’ébriété ou d absorber sans aulo-
risalion médicale des susbstances de nature A troubler son
comportement ;
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« 11° De provoquer un tapage de nature 2 troubler I'ordre de
1"établissement ;

« 12° De meltre en danger la sécurilé d’aulrui par une impru-
dence ou une négligence ;

« 13 De tenter d’obtenir d’un membre du personnel de 1'éla-
blissement ou d’une personne en mission au sein de 1'élablisse-
ment un avantage quelconque par des offres, des promesses, des
dons ou des présents ;

« 14> D’inciter un codétenu 4 commeltre I'un des manque-
ments énumérés au présent article.

« Artf. D. 249-3. — Conslitue une faute disciplinaire du troi-
sitme degré le fail, pour un détenu :

« 17 De formuler des outrages ou des menaces dans les letires
adressées aux autorités administratives et judiciaires ;

« 2 De formuler dans les lettres adressées A des tiers. des
menaces, des injures ou des propos outrageants 3 I'encontre de
toute personne ayant mission dans 1'élablissement ou 2
I’encontre des aulorilés administratives et judiciaires, ou de for-
muler dans ces lettres des menaces contre la sécurité des per-
sonnes ou de |'élablissement ;

« 3> De proférer des insultes ou des menaces & I'encontre
d’un codétenu ;

«4v De refuser d’oblempérer aux injonclions des membres
du personnel de 1'établissement ;

«5° De ne pas respecter les dispositions du réglement inté-
rieur de I'établissement ou les instructions parliculiéres arrétées
par le chef de 1'élablissement ;

« 6° De négliger de préserver ou d’entretenir la propreté de
sa cellule ou des locaux communs ;

« 7* D’entraver ou de tenter d’entraver les activilés de travail,
de formation, cullurelles ou de loisirs ;

« & De jeter des détritus ou toul autre objet par les fenétres
de |'établisscment ;

« 9 De communiquer irréguliérement avec un codélenu ou
avec (oute aulre personne extérieure & I'établissement ;

« 10 De faire un usage abusil ou nuisible d’objets autorisés
par le regtement intéricur ;

« 11° De pratiquer des jeux non aulorisés par lc réglement
mltéricur ;

« 12° De mulliplier, auprés des autorités administratives el
judiciaircs, des réclamations injustifiées ayant déja fait I’objet
d’une décicion de rejer ;

« 13> D’inciter un codélenu 3 commettre 'un des manque-
ments énumérés au présent arlicle.

«Art. D. 249-4. — A moins qu’il n’en soit disposé autrement
dans les articles D. 249-1 & D. 249-3, les faits énumérés par ces
articles constituent des fautes disciplinaires méme lorsqu’ils sont
commis 3 Vextérieur de I"établissement pénilentiaire. En ce cas,
les violences, dégradations, menaces menlionnées aux I° el 7°
de I'article D. 249-1 et 1° el 4° de I'article D. 249-2 peuvent étre
retenues comme faules disciplinaires, quelle que soit la qualilé
de la personne visée ou du propriétaire des biens en cause.

« B. — La procédure disciplinaire

«Art. D.250. - Les sanctlions disciplinaires sonl, sous
réserve des dispositions de ['article D. 250-3, prononcées en
commission de discipline par le chef d'établissement ou 'un de
ses adjoints ou membres du personnel de direction ayant recu 2
cel effet une délégation écrite.

« La commission de discipline comprend, outre le chel d’éla-
blissement ou son délégué, président, deux membres du person-
nel de surveillance dont un appartenant au grade de surveillant.
Les membres du personnel sont désignés par le chel d’établisse-
ment, Ils ont voix consultative.

«Art. D.250-1, — En cas de manquement a la discipline de
nature & juslifier une sanction disciplinaire et sans préjudice des
dispositions de I'article D. 280, un compte rendu est établi dans
les plus brefs délais par I'agent présent lors de I'incident ou
informé de ce demier. A la suitc de ce compte rendu d’incident,
un rapporl est ¢iabli par un chel de service pénitentiaire ou un
premier surveillant et adressé au chef d’établissement. Ce rap-
port comporte lout élément d’information utile sur les cir-
constances des faits rcprochés au détenu et la personnalité de
celui-ci.

« Le chef d’établissement apprécie, au vu du rapporl el aprés
8’étre fait communiquer, le cas échéant, toul élément d'informa-
tion complémentaire, I'opportunité de poursuivie la procédure.

«Art. D, 250-2. — En cas d’engagemenl des poursuites disci-
plinaires, le détenu est convoqué par €crit devant la commission
de discipline. La convocation doit comporter I'exposé des faits
gui lui sont reprochés et indiquer le délai dont il dispose pour
préparer sa défense. Ce délai ne peut étre inférieur 2 trois
heures.

«Art. D. 250-3. — Le chef d’établissement ou un membre du
personnel ayant rcgu délégation écrite A cet effel pewt, & titre
préventif el sans attendre la réunion de la commission de disci-
pline, décider le placement du détenu dans une cellule discipli-
naite si les faits constituent une faute du premier ou du
deuxiéme degré et si la mesure est I'unigue moyen de mettre fin
A la laute ou de préserver I'ordre & 'intérieur de ¥’ élablissement.

« Le placement préventif en cellule disciplinaire n’est pas
applicable aux mineurs de seize ans. Il scxécule dans les condi-
tions prévues aux articles D.251-3 et D.251-4. Sa durée est
limitée au siricl nécessaire et ne peul excéder deux jours &
compler de la dale A laquelle les fails ont ét€ poriés & la
connaissance du chef d'élablissement. Le caleul de ce délai
s'eflectue conformément aux dispositions de I'article 801 du
présent code.

«La durée du placement s'impute sur celle de la sanction a
subir lorsqu’est prononcée A 1'encontre du détenu 'une des
sanctions de cellule prévucs aux 4° et 5° de l'article D. 251,

«Art. D.250-4. - Lors de sa comparution devant la
commission de discipline, le détenu présente en personne, sous
la seule réserve des dispositions du deuxidme alinéa ci-dessous,
ses explications écriles ou orales. Le président de la commission
peul décider de faire entendre par la commission, en qualité de
témoin, loute personne dont I'audition lui parait utile.

« Si le détenu ne comprend pas la langue [rangaise, n’esl pas
en mesurc de s'exprimer dans celle langue, ou §’il est physique-
menl incapable de s’exprimer, ses explications sonl présentées,
dans la mesure du possible, par I'intermédiaire d’un interpréte
désigné par le chef d’¢lablissement.

« La décision sur Ja sanction disciplinaire est prononcée en
présence du détenu. Elle lui est notifiée par écrit sans délai et
doil comporter, outre 'indication de ses motifs, le rappel des
dispositions de 1'articlc D. 250-5.

«Art. D.250-5, - Le détenu gui entend contester la sanction
disciplinaire dont il est I’objet doit, dans le délai de quinze jours
A compler du jour de la notification de la décision, la délérer au
directeur régional des services pénilentiaires préalablement a
tout autre recours. Le dirccteur régional dispose d’un délai d’un
mois 3 compter de la réception du recours pour répondre par
décision motivée. L.’absence de réponse dans ce delai vaut déci-
sion de rejet.

«Arr. D.250-6. — Dans le délai de cing jours & compter de
la décision pronongant une sanction disciplinaire, le chef d’éta-
blissement avise de la décision, d’une part, le directeur régional
des services pénitentiaires ¢t, d’autre part, le juge de 1'applica-
Llion des peines sous le contréle duquel le détenu cst placé ou, le
cas échéant, le magistrat saisi du dossier de I'information.

«Le chel de 1'établissement fait en outre rapport a la
commission de I’application des peines de loute sanction de cel-
lule prévue aux 4° ¢l 5° de I'article D. 251 lorsqu’cllc a €1 pro-
noncé a I'encontre d’un mineur de plus de seize ans ou, si sa
durée excéde quinze jours, & Iencontre d’un majeur.

« Les sanctions disciplinaires prononcées sonl inscrites sur un
registre tenu sous 'autorité du chefl d'établissement. Ce regisire
est présenlé aux autorités administratives et judiciaires lors de
leurs visites de contrile ou d'inspection.

« C. — Les sanctions disciplinaircs

« Art. D.251. — Peuvent élre prenoncées, quelle que seit la
faute disciplinaire, les sanctions disciplinaires suivantes :

« 1° L averlisscment ;

« 2° L'interdiction de rccevoir des subsides de 1'extérieur
pendant une période maximum de deux mois ;

« 3 La privalion pendant une période maximum de deux
mois de la faculté d'effecluer en cantine toul achat autre que
I'achat de produils d’hygi¢ne. du nécessaire de correspondance
et de labac ;

« 4° Le confinement en cellule individuelle ordinaire dans les
conditions prévues a V'arlicle D.251-2 ;

« 5" La mise en cellule disciplinaire dans les conditions pré-
vues aux articles D. 251-3 el D. 251-4,
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«Art. D.251-1. - Pcuvent &tre prononcées, en fonction des
circonstances de la faute disciplinaire, les sanctions discipli-
naires suwivanles :

« 1* La mise 4 pied d’un emploi pour une durée maximum de
huit jours lorsque la faute disciplinaire a é1¢ commise au cours
ou 2 l'occasion du travail ;

«2° Le déclassement d’un emploi ou d’une formation,
lorsque la faute disciplinairc a é1¢ commise au cours ou & |'oc-
casion de Pactivité considérée ;

«3* La privation pendant utte durée maximum d’un mois de
tout appareil acheté ou loué par I'intermédiaire de I'administra-
tion lorsque la faute disciplinaire a été commisc & I'occasion de
I'ntilisation de ce matériel ou lorsque la sanclion accompagne
une décision de confinement en cellule individuelle ordinaire ;

« 4 La suppression de V'accés au parloir sans dispositif de
séparation pour une période maximum de quatre mois lorsque la
faute a ét¢ commisc au cours ou a l'occasion d’une visite ;

« 5° L'exécution d'un travail de netloyage des locaux pour
une durée globale n'excédant pas quaranic heures lorsque la
faute disciplinaire est en relalion avec un manquement aux
régles de I'hygiéne ;

« & La privation d’activités de formation, culturelles, spor-
tives ¢t de loisirs pour une période maximum d'un mois lorsque
la faute disciplinaire a él& commise au cours de ces activités ;

«7° L'exécution de travaux de réparation lorsque la faute
disciplinaire est en relation avec la commission de dommages
ou de dégradations.

« La misc & pied et le déclassement d’un emploi prévus aux
1° et 2¢ ainsi que la privation d’activilés de formation ne sonl
pas applicables aux mineurs de seize ans.

« Les sanctions prévues aux 5° el 7° ne peuvent élre pronon-
cées que pour se subsliluer aux sanctions prévues aux 4° et 5°
de Varticle D. 251. Le consentement du détenu doit alors élre
préalablement recueilli.

«Art. D, 251-2. — Le conlinement en cellule ordinaire prévu
par I'artticle D. 251 (4°) emporte pendant toule sa durée, la pri-
vaticn de cantine prévue au 3° du méme aricle. ainsi que la pri-
valion de toutes les activités & 1’exception de la promenade et
dc Iassistance aux offices religieux. Elle n'entraine aucune res-
triction au droit de correspondance du détenu ni aux visiles.

«La durée du confinement ne peul cxcéder quaranle-
cing jours pour une faute du premier degré, lrente jours pour
une faute du deuxiéme degré el quinze jours pour une faute du
troisitme degré.

« A I'égard des mineurs dc plus de seize ans, celte durée esl
ramenée respeclivement a quinze jours. huit jours et
quatre jours.

« Le confinement en cellule ordinaire ne peut étre prononcé i
I'encontre des mineurs de seize ans.

«Art, D 251-3, — La mise en cellule disciplinaire prévue
par Varticle D. 251 (5% consiste dans le placement du détenu
dans une cellule aménagée & cel effet et qu'il doit occuper seul.
La sanction emporte pendant loute sa durée la privation d’achats
en cantine prévue & I'article D. 251 (3"} ainsi que la privation
des visiles el dec toutes les aclivités,

« Toutefois, les détenus placés cn cellule disciplinaire font
une promenade d'une heure par jour dans une cour individuelle.
La sanction n’emporte en outre aucune restriction i leur droit de
correspondance écrile.

« La durée de 1a mise en cellule disciplinaire ne peut excéder
quaranle-cing jours pour une faule disciplinaire du premier
degré, trente jours pour une faule disciplinaire du deuxiéme
degré, ct quinze jours pour une flaute disciplinaire du troisiéme
degré.

« A I'égard des mineurs de plus de scize ans, la durée maxi-
mum de la mise en cellule disciplinaire est de quinze jours pour
unc faute disciplinaire du premier degré avec violences contre
les personnes, de huit jours pour une faute du méme degré sans
violences, de cing jours pour une faute du deuxidme degré ct de
trois jours pour une faule du (roisitme degré.

« La mise en cellule disciplinairc ne peut &lre prononcée i
Pencontre des mineurs de scize ans.

« Les sanctions de mise en cellule disciplinaire sont inscrites
sur le registre du quartier disciplinaire tenu sous I'autorilé du
chef d'établissement. Ce registre est présenté aux aulorités
administratives el judiciaires lors de leurs visites de contrdle et
d’inspection.

«Art. D. 251-4. - La liste des personnes présentes au quar-
tier disciplinaire est communiquée quotidiennement & I'équipe
médicale. Le médecin examine sur place chague détenu au
moins deux fois par semaine, et aussi souvent qu'il I'estime
nécessaire. La sanction est suspendue si le médecin constate que
son exéculion cst de nalure & compromettre la santé du détenu.

«Arl. D, 251-5. — Le président de la commission de disci-
pline prononce celles des sanctions prévues aux articles D. 251
ct D. 251-1 qui lui paraissent proportionnées A la gravilé des
faits ¢t adaptées a la personnalité de leur autewr.

« Hl peut prononcer une ou plusicurs sanctions. Toutefois, les
sanclions prévues a I'article D. 251 ne peuvent se cumuler entre
elles. En cas de poursuites simultanées pour plusieurs fautes, le
président dc la commission de discipline ne peul pas prononcer
deux sanctions de méme nature ; pour I'applicalion de celte dis-
position, le confinement cn cellule individuelle ordinaire et le
placement en cellule disciplinaire sont réputés de méme nature,
La sanction prononcée ne peul excéder le maximum encouru
pour la laute la plus grave.

« Les sanctions collectives sont prohibées.

«Art. D. 251-6, — Le président de la commission de disci-
pline peut accorder le hénélice du sursis pour tout ou parlie de
I’exécution de la sanction disciplinaire, soit lors du prononcé de
celle-ci. soit au cours de son exécution.

« Lorsqu’il octroie lc bénéfice du sursis, le président de la
commission de discipline fixe un délai de suspension de la
sanction sans que celui-ci puisse excéder six mois. Il appelle
l'attention du détenu sur les conséquences du sursis telles
qu'elles sont réglées par le présent article.

« 81, au cours du délai de suspension de la sanction, le détenu
commet une nouvelle faute donnant lieu 4 une sanclion, le sur-
sis esl, sauf décision contraire du président de la commission,
révoqué de plein droit. La premigre sanclion est alors exécutée
cumulativemenlt avec celle afférente a la seconde faute.

« Toutefois, lorsque les deux sanctions sont de méme nature,
leur durée cumulée ne peul excéder la limite du maximum
préve, pour la faute la plus grave, par les articles D.251 &
D. 251-3 ; pour I'application de cette disposition, le confinement
en cellule individuelle ordinaire el le placement en cellule disci-
plinaire sont répulés de méme nature. En tout état de cause, la
sanction de mise en cellule disciplinaire s'exécute préalablement
a loule autre sanction.

« 81, au cours du délai de suspension de la sanction, le détenu
n'a commis aucune faute disciplinaire donnant licu 4 une sanc-
tion, la sanction assorlie du sursis esl 1éputée non avenue. Il en
est fail mention sur le registre prévu par l'article D. 250-6.

«Art. D.251-7. — Lorsquelle ordonne le sursis 3 Dexé-
cution de 'une des sanctions de cellule prévues aux 4° et 5° de
Iarticle D. 251, 'auwtorilé disciplinaire peut décider que le
détenu devra accomplir, pendant tout ou partiec du délai de sus-
pension de la sanction, des travaux de nelloyage pour une durée
globale n'excédant pas quaranie heures. Le consenlement du
détenu doit étre préalablement recueilli,

« L.c sursis peul 8tre révoqué en tout ou cn partic, en cas
d’imexécution totale ou particlle du travail ordonné. L’inexé-
cution doil étre conslatée par I’autorité disciplinaire sur rapport
d’un membre du personnel, le détenu ayant été préalablement
entendu.

« Les dispositions de I'article D. 251-6 sont, pour le¢ surplus,
applicables au sursis ordonné dans les condifions prévoes au
présent article.

«Art. D.251-8 — Lc chef d'élablissement peul, aprés le
prononcé de la sanction, dispenser le détenu de toul ou partic de
son cxéeution soit & I"occasion d’une féte 1égale, soit en raison
de la bonne conduite de I'intéressé ou pour lui permettre de
suivre un traitement médical ou une formation professionnelle.

« Il peut, pour les m&mes molils, aprés le prononcé de la
sanction, décider d'en suspendre ou d'en fractionner 1'exé-
cution. »

Art. 3. — Il est créé aprés
article ID. 117-2 ainsi rédigé :

«Art. D 17-2, - Si le condamné ne salisfait pas aux obli-
galions qui Iui sont imposées ou s’il fait preuve de mauvaise
conduite, le juge de I'application des peines peut, aprés avis de
la commission de I'application des peines, prononcer une déci-
sion consistanl soit dans le rejel ou I'ajournement d’une mesure
relevant de sa compétence, soit dans le retrait d'une telle

["article D.117-1 un
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mesure précédemment accordée. 11 en est ainsi pour la réduction
de peine dont le retrait total ou partiel est prononcé dans les
conditions définies 4 I'article 721. »

Art. 4. — Les paragraphes 2 et 3 de la section 2 du cha-
pitre III du titre ! du livie V deviennent respectivement les
paragraphes 4 et 5 de la section 5 du chapitre V du itre IT, et
les articles D.170 4 D.175 deviennent respectivement les
articles D. 283-1 a D. 283-6.

Art. 5. — La section 2 du chapitre 1II du titre Il est suppri-
méc,

Ant. 6. — Les seclions 3, 4 et 5 du chapitre 11l du titre I
deviennent respeclivement les sections 2, 3 et 4.

Art. 7. — Le deuxiéme alinéa de Darticle D. 332 est modifié
comme suit :

« Ces retenues sont prononcées par le chef d'établissement,
qui en informe préalablement I'intéressé. Les fonds correspon-
dants sont versés au Trésor. »

Art. 8, — 1l est ajouté 4 I'article D. 443 un troisiéme alinéa
rédigé comme suit :

« Les échanges et les préls de livres personnels entre détenus
sont aulorisés. »

Arl. 9. — Les articles I. 167, D. 168, D. 169, D. 245, D. 246
et le troisitme alinéa de article D. 262 sont abrogés.

Art. 10. — Le parde des sceaux, ministre de la justice, esl
chargé de Texécution du présent décret, qui sera publié au
Journal officiel de la République frangaise.

Fait & Paris, le 2 avril 1996.

ALAIN JuppgE
Par le Premier ministre :
Le garde des sceaux, ministre de la justice,
JacQues TousBoN

Arrété du 18 mars 1996 fixant le modéle de I'attestation
de caution ocu de consignation pour les prestations tou-
ristiques prévue par le décret n® 72-678 du 20 juillet 1972,
modifié par le décret n° 95-818 du 29 juin 1995

NOR: JUSC9620020A

Le garde des sceaux, ministre de la justice, le ministre de 1"équi-
pement, du logement, des transporls el du tourisme el le ministre de
I'intérieur,

Vu I'arlicle 48-4 du décret n° 72-678 du 20 juillet 1972 modilié
fixant les conditions d’application de la loi n* 70-9 du 2 janvier
1970 réglementant les conditions d’exercice des activilés relatives a
cerlaines opérations porlant sur les immeubles et les fonds de
COIMMmerce ;

Vu Particle 77 du décret n° 94-490 du 15 juin 1994 piis en appli-
cation de la loi n* 92-645 du 13 juillet 1992 f(ixant les conditions
d’exercice des actlivilés relatives 4 Uorganisation et a Ja vente de
voyages ou de séjours,

Arrétent :

Art. 17 — L’attestation délivrée a la personne garantic par la
Caisse des déplls et consignalions doit &tre conforme au modéle
figurant 3 I'annexe I du présent arrété.

Art. 2. - L’aulestation délivrée a la personne garantic par un éla-
blissement de crédit habilité & donner caution ou par une enlreprise
d’assurance agréée & cet effet doit étre conforme au modéele figurant
a 'annexe 1T du présent arrété.

Art. 3. — Le présenl arrété sera publié au Journal officiel de Ja
République frangaise.
Fait & Paris, le 18 mars 1996.
Le garde des sceaux, ministre de la justice,
Pour le ministre et par délégation :
Le directeur des affaires civiles et du sceau,
F. CavarrocC
Le ministre de Uéquipement, du logement,
des transports et du lonwrisme,
Pour le ministre ct par délégation :
Le directeur du tourisme,
H. PARANT
Le ministre de l'intérieur,
Pour le ministre el par délépation ;
Le divecteur des libertés publigues
et des affaires juridigites,
J.-P. FAUGERE

ANNEXE I

ATTESTATION DE GARANTIE
POUR LES PRESTATIONS TOURISTIQUES

(Art, 48-4 du décret n* 72-678 du 20 juillet 1972 modifié
ct art. 77 du décret n° 94-490 du 15 juin 1994)

Le arant | (@) oot s

2° A déposé ]e
ouvcn dans $€§ Caisses !
une somme de
au titre de la garantie financidre prevuc par lcs arucles
du décret du 20 juillet 1972 modifié.

Cette garantic couvre I'ensemble des opérations réalisées au itre
de I'habilitation et Jes frais éventuels de rapatriement, conformément
aux dispositions de 1'article 77 du décret du 15 juin 1994.

Falt & oo IR (R

18-1 ol 48-2

fa} Indication de la Caisse des dépdls el consignalions et de son adresse
ainsi que du caissier qui a req¢u le dépdd.

fb) Daprés les documents communiqués @ état civil, domicile, lieu de
I'activité professionnelle de la personne physique ; dénomination, forme
juridique, si¢ge de la personne morale, ainsi que 1"état civil, le domicile et
la qualité du ou des représentants légaux on statutaires.

fc} Aclivité garantie : transactions sur immeunbles et fonds de commerce
ou gestion immobiliére ; indications du numéro de la carle professionnelle
el de la préfecture qui l'a déliviée.

ANNEXE II

ATTESTATION DE GARANTIE
POUR LES PRESTATIONS TOURISTIQUES

(Art. 48-4 du décret n* 72-678 du 20 juillet 1972 modifié
el art. 77 du décret n° 94-490 du 15 juin 1994)

L& BATANE (0] wovrviiicviiseirs e cseemns e st

alteste . .
1° Qu une cauuon d un momanl de

a élé d(mnée par lu1 é (h)

a compter du (() .
au titre de la garantie financiere prévue par les articles 48-1 et 48-2
du décret du 20 juillet 1972 modifié.

Celte garantie couvre I'ensemble des opéralions réalisées au fitre
de I’habilitation et les frais éventuels de rapatriement, conformément
aux dispositions de l'article 77 du décret du 15 juin 1994 ;

20 Que (D) i est également garanti par lui
pour Iactivité de (d) .

Fait @ oo T -,

fa) Avec indication de la dénomination el du sigge de 1'établissement de
crédit habilité 3 donner caution ou de 'entreprise d assurance agréée a cel
effet.

{h) D aprés les documents communiqués @ état civil, domicile, lieu de
I'activité professionnelle de la personne physique ; dénomination, forme
juridique, siége de la personne morale, ainsi que 1'étal civil, le domicile et
la qualité du ou des représentants légaux ou statutaires.

{c) Préciser la date retenue 3 la convention (par exemple : date de I'areélé
accordant I"habilitatien).

{d) Aclivité garantie : transaclions sur immeubles et fonds de commerce
ou gestion immobiliére ; indications du numéro de la carte professionnelle
el de la préfecture qui Fa délivrée.

Arrété du 2 avril 1996 portant ouverture d'un concours
unique pour le recrutement d’agents administratifs de
2* classe des maisons d'éducation de la Légion
d’honneur au titre de I'année 1996 (femmes et hommes)

NOR : JUSGS660028A

Par arrélé du garde des sceaux, ministre de la justice, et du
ministre de la fonction publique, de la réforme de I'Etat et de la



